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Vorstellung der Arbeitsgruppe

Die Arbeitsgruppe  im Freundeskreis für Flüchtlinge in Fellbach besteht aus 
einem Kernteam und zusätzlichen Helfern, die alle ehrenamtlich tätig sind:

 Kernteam

D. Frey, L. Fried, M. Hauser, R. Munninger, J. Schmidt 

 Erweitertes Team

ca. 10 ehrenamtliche Helfer
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Projektziel

Nachfrage (Unternehmen) und Angebot (geeignete 
Flüchtlinge) zu beiderseitigem Nutzen zusammen zu 
bringen:

 Integration der Flüchtlinge durch Arbeit

 Entgegenwirken des Fachkräftemangels in Handwerk 
und Industrie

 Unterstützung der Arbeitgeber in der Region bei 
der Besetzung offener Stellen
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Projektverlauf

Befragung der hier lebenden Flüchtlinge mit einem Fragebogen

 Name, Herkunft, Flüchtlingsstatus, Ausbildung, Berufserfahrung, 
Sprachkenntnisse, berufliche Ziele

Vermittlung der Flüchtlinge in Arbeit

 direkt an lokale Arbeitgeber

 über Agentur für Arbeit und Jobcenter

Fortlaufende Unterstützung

 Bearbeitung von Formalitäten

 Kommunikation mit dem Jobcenter / Agentur für Arbeit

 Ansprechpartner nach Arbeitsbeginn für Arbeitnehmer und 
Arbeitgeber

März 2016 AG Arbeit und berufliche Integration 5



Projektergebnisse
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Berufsfelder
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Beispiel Kurzprofil
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 Nationalität: Syrisch

 Alter: 32 Jahre

 Schule: 12 Jahre Schule, 2 Jahre IT-Studium

 Berufserfahrung: 8 Jahre Netzwerkbetreuung

 Sprachkenntnisse: Englisch gut, Deutsch A1

 Gewünschte Tätigkeit :

IT, möglichst Netzwerkbetreuung

 Einsatzzeitraum: Montag bis Freitag ab 14 Uhr 

• Foto



Win-Win Situation

Ihr Nutzen

 Mitarbeiter mit beruflicher Erfahrung und mit Motivation

 Unterstützung vom Arbeitsamt / Jobcenter 

z. B. durch Fördermaßnahmen

Nutzen für die Flüchtlinge

 Integration ins Arbeitsleben, auch durch Praktika und 
Minijobs

 Anwendung der deutschen Sprache

 Unterstützung auf dem Weg zur (finanziellen) Selbständigkeit 

 Sinnhaftigkeit, Strukturierung des Alltags
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Unsere Unterstützung

Wir begleiten die Flüchtlinge zum Vorstellungsgespräch bei 
Ihnen, ggfs. mit Dolmetscher

Wir sorgen für Hilfe beim Durchblick im 
‚Bürokratendschungel‘

Wir bleiben Ansprechpartner auch nachdem das 
Arbeitsverhältnis begonnen hat
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Wie geht es weiter….

Wir würden uns freuen, wenn Sie von dem ausgelegten 

Interessentenformular Gebrauch machen würden

Wir wählen geeignete Kandidaten aus, die zu Ihren 

Stellenangeboten passen

Wir freuen uns auf Ihre Einladung zu 
Bewerbungsgesprächen
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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www.freundeskreis-asyl-fellbach.de

arbeit@freundeskreis-asyl-fellbach.de

Für Fragen und Ihre Angebote stehen wir Ihnen 

gerne zur Verfügung.

Ansprechpartner

D. Frey 

L. Fried

M. Hauser

R. Munninger

J. Schmidt

http://www.freundeskreis-asyl-fellbach.de/

